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UNIONE MONTANA DEI COMUNI DEL MONVISO

PIANO PERFORMANCE 2022
SERVIZIO SPORT TURISMO CULTURA ISTRUZIONE SOCIALE

OBIETTIVO

Rafforzamento della rete turistica di Valle e di territorio Terres Monviso Peso Obiettivo: 20%

Risultato atteso:

Sistema integrato di accoglienza, promozione e offerta turistica

Tempistica di fe%'ﬂ%?!?@.‘!?.ﬂ&“'_ﬂl&w‘&
i 1° trimestre 2° trimestre 3 trimestre 4° trimestre TOTALE

- Prevista | 30% ] [ 30% ! [ 20% | [ 20% l | 100% I
| Bffiva | 1 | ] | | | 0% |

=

‘ o Val. ril. al
Indicatori correlati all'obiettive Valore obiettivo
1. |Attivita di analisi dell'esistente 100%
- 2. |Potenziamento della rete degli operatori turistici 100%
3. |Organizzazione di un'offerta turistica integrata 100%
Risorse correlate all'obiettivo i Inspitto Gt riisivante J nata
previsto al

Impiegate I

Generate ]




Previste

Situazione al

| numerosi interventi progettuali realizzati nell'ultimo
quinguennio (progetti Alcotra, Gal e bandi Fondazioni
bancarie) hanno consentito la creazione di svariate
iniziative di sviluppo turistico, soprattutto a potenziamento
di realta gia esistenti che hanno cosi potuto rafforzarsi
ulteriormente. La sinergia creatasi fra I'Unione Montana e i
privali (operatori turistici, associazioni, realta
imprenditoriali di nuova formazione, ecc...) che hanno
deciso di investire sul territorio si & rivelata vincente ed
inizia a produrre i primi concreti risultati. In relazione alle
progettualita finanziate ex novo (alcotra Velopluf, Botteghe
di Servizi, Distretio del Commercio, Bando Gal su Balma
Boves, ecc...) si ritiene di dover coordinare i vari interventi
al fine di qualificare e potenziare ulteriormente i circuiti gia
esistenti. Nello specifico si rafforzeranno: - le azioni di
promozione turistica ed animazione riservate alle famiglie
con particolare riferimento agli interventi previsti dal
progetto Alcotra Velopluf che verra awiato nella
primavera, - le azioni di promozione del sito di Balma
Boves che dallo scorso anno & in disponibilita dell'Unione.
In concomitanza ai lavori finanziati dal Gal che verranno
avviati a breve, & allo studio con il gestore del sito: - un
programma di evenli dedicato che coipra l'intera stagione
di apertura; - una serie di interventi di pulizia del sito al
fine di offrire nuovi spazi di visita e di potenziamento dei
percorsi escursionistici che conducono al sito stesso.

Ricadute finanziarie

Previste

Situazione al

‘servizi coinvolti

Note




UNIONE MONTANA DEI COMUNI DEL MONVISO
PIANO PERFORMANCE 2022
SERVIZIO SPORT TURISMO CULTURA ISTRUZIONE SOCIALE

OBIETTIVO

Porta di Valle a Paesana: prosecuzione intervento Peso Obiettivo: 5%

sultato atteso:

R

Implementazione delle azioni progettuali a potenziamento del servizio

Tempistica di realizzazione dell'obiettivo

1° trimestre 27 trimestre 3" trimestre 4 trimestre TOTALE
Preista [ 20% | [_amw | [ _sow | [ 1% | | 100% ]
Effotiva | | | | | ] | | 0% |

: PRV Val. ril. al
| Indicatori correlati all'obieltivo Valore obigttivo
1. |Attivazione di nuovi filoni di finanziamento a sostegno dell'attivita del gestore 100%

2.

3

sorse correlate all'obiettivo Importo Importo

previsto al

Impiegate | | I | | I
Generate | I | ‘ | |

Capitolidi riferimento / note




Previste

Situazione al

Il servizio di gestione della Porta di Valle affidato
all'Associazione naturalistica Vesulus nel mese di aprile
2021 necessita di ulteriori interventi di accompagnamentc
che consentano ai gestori di rafforzare il percorso
intrapreso. In relazione al fatto che i lavori di sistemazione
dell'immobile non saranno conclusi prima dell'estate 2022
e che pertanto il gestore dovra proseguire il proprio
servizio di apertura dell'ufficio d'informazioni turistiche
senza poter al contempo avviare attivitad imprenditoriali
proprie che generino un minimo di ricaduta economica, si
ritiene fondamentale assicurare un ultriore percorso di
accompagnamento. Si ipotizza pertanto di intervenire con
azioni progettuali diverse da affidare all'Associazione
Vesulus: svolgimento di eventi di animazione turistica,
accompagnamenti naturalistici e cicloturistici, avvio del
servizio di gestione delle bici elettriche, ecc... L'obiettivo
principale & di poter consentire al gestore della Porta di
Valle di essere autonomo finanziariamente a partire dalla
stagione invernale 2022/23.

Ricadute finanziarie

Previste

Situazione al

‘servizi coinvolti




UNIONE MONTANA DEI COMUNI DEL MONVISO

PIANO PERFORMANCE 2022
SERVIZIO AMBIENTE

OBIETTIVO

ACCELERAZIONE DELLE ATTIVITA' DI POTENZIAMENTO DELL'ATTIVITA' DI
VIGILANZA AMBIENTALE - CURA DEGLI ASPETTI PREVENTIVO E REPRESSIVO -
SANZIONATORIO.

Peso Obiettivo: 5

. Risultato atteso:
WV £ rd - U Ue a gud d o 111~

di vigilanza ambientale, soprattutto durante I'estate, in concomitanza con un aumentato afflusso di turisti e

possessori di seconde case. Organizzazione - emergenza epidemiologica permettendo - di eventi pubblici tesi

I ihili = fall lazi 5 . ¥ } hi i :

Tempistica di realizzazione dell'obiettivo

1° trimestre 2° trimestre 3° trimestre 4° trimestre TOTALE
Prevista I 2o | [2e% ] [ wm ] [ 2% ) 100%
Effettiva I J I l I I I [ 0%
. Val, ril. al
Indicatori correlati all'obiettivo Valore obiettivo
1. |Accelerazione del potenziamento attivita di vigilanza ambientale 100%
2. |Attivita di sensibilizzazione della popolazione su temi ambientali. 100%
3.
4,
e e
. Risorse correlate all'obiettivo Importo Importo W A— —

previsto al

Impiegate

Generate




Ricadute operative
Previste Situazione al

Ulteriore miglioramento della qualitd ambientale dei
Comuni dell'Unione e potenziamento attivita di vigilanza
ambientale.

Ricadute finanziarie

Previste Situazione al

L'attivita di potenziamento dell'attivita di vigilanza ambientale
comporta la riduzione dei costi in capo ai Comuni derivanti da
eventuali azioni obbligatorie di recupero, smaltimento e
bonifica di aree ove giacciano rifiuti. Le attivita informative
concorrono all'incremento del livello di "sensibilitd ambientale”
dei cittadini.

servizi coinvolti

Servizio ambiente

Note




UNIONE MONTANA DEI COMUNI DEL MONVISO
PIANO PERFORMANCE 2022
SERVIZIO POLIZIA LOCALE E COMMERCIO

OBIETTIVO

[COMPLETAMENTO DEFINIZIONE ED APPROVAZIONE A LIVELLO DI UNTONE DET
COMUNI DI UN MODELLO ORGANIZZATIVO PER LA GESTIONE IN SICUREZZA
DELLE PUBBLICHE MANIFESTAZIONI IN PERIODO COVID-19. POTENZIAMENTO
ATTIVITA' DI POLIZIA STRADALE (AUTOVELOX).

Peso Obiettivo: 15

Risultato atteso:

Potenziamento dei servizi di Polizia Stradale soprattutto nei momenti di maggiore afflusso turistico ovvero
nel periodo estivo.Completamento dell'iter procedurale di definizione, approvazione ed implementazione di
un modello organizzativo per la gestione in sicurezza delle pubbliche manifestazioni, mediante
armonizzazione degli iter relativi alla presentazione delle istanze, in periodo Covid-19.

. Tempistica di realizzazione dell'obiettivo

1° trimestre 2° trimestre 3° trimestre 4° trimestre TOTALE
Prevista [ 1w | | s ] [ s ] [ 1% ] 100%
Effettiva I l | ] [ I I | 0%
e Val. ril. al
Indicatori correlati all'obiettivo Valore obiettivo
‘ Potenziamento dei servizi di Polizia Stradale soprattutto nei momenti di maggiore 100%
" |afflusso turistico - potenziamento attivita Autovelox. ’
Proposta di Delibera di Giunta, approvazione ed implementazione dell'allegato 100%
modello organizzativo a livello dei singoli Comuni facenti parte dell'Unione. ¥
3.
4.
Risorse correlate all'obiettivo Importo Importo

st Capitoli di riferimento / note
previsto

— | | j] |

Generate | l I |




Ricadute operative
Previste

Situazione al

Aumento del livello di sicurezza durante lo svolgimento
delle manifestazioni durante la perdurante epidemia da
Covid-19. Aumento controlli di polizia stradale tesi al
contenimento deglui eccessi di velocita veicolari e
caonseguente riduzione rischi di incidentalita.

. Ricadute finanziarie

Previste

Situazione al

‘servizi coinvolti




UNIONE MONTANA DEI COMUNI DEL MONVISO

PIANO PERFORMANCE 2022
SERVIZIO PROTEZIONE CIVILE

OBIETTIVO

[ COMPLETAMENTO REDAZIONE NUOVI PTANT COMUNALT DI PROTEZTONE
CIVILE, SOSTITUZIONE ED AMMODERNAMENTO ABBIGLIAMENTO IN USO AL Peso Obiettivo: 5
SERVIZIO PROTEZIONE CIVILE. ACQUISTO VIDEOPROIETTORE PER ATTIVITA' y

FORMATIVE.

Risultato atteso:
[ COMPLETAMENTO REDAZIONE ED IMPLEMENTAZIONE NUOVI PIANI DI PROTEZIONE CIVILE.
AMMODERNAMENTO ABBIGLIAMENTO IN USO AL SERVIZIO PROTEZIONE CIVILE. ACQUISTO

VIDEOPROIETTORE PER ATTIVITA' FORMATIVE.

Tempistica di realizzazione dell'obiettivo

1° trimestre 2° trimestre 3° trimestre 4° trimestre TOTALE

Prevista [ 25% | [ 2% | [ _2s% | [ 5% |
Bflettiva | | | | | | ]

Yal. ril. al

Indicatori correlati all'obiettivo Valore obiettivo
: Completamento redazione ed implementazione nuovi piani Comunali di
" |Protezione Civile.
- 2, |Ammodernamento abbigliamento in uso al Servizio di Protezione Civile.
| 3. |Acquisto videoproiettore per attivita formative.
4.
isorse 'obietti |
Risorse correlate all'obiettivo Importo mporto Eapiioll it clfecimaric f oot

previsto al

Impiegate 25.988,00

|




Ricadute operative

Previste

Situazione al

Verifica dei nuovi tempi di risposta, modalita di organizzazione
deisoccorsi, tempestivita degli interventi e I'efficienza delle
comunicazioni. Possibilita di analisi delle criticita e della
coerenza delle misure operative contenute nei documenti dei
nuovi Pianidi Protezione Civile. Sostituzione abbigliamento
tecnico in uno alle Squadre di Protezione Civile con ricadute in
termini di maggiore praticita di utilizzo ed aumento livello di
protezione individuale del volontario in quanto trattasi di
materiali maggiormente protettivi. Potenziamento attivita
formative rivolte ai volontari mediante I'utilizzo di nuove
videoproiettore.

Ricadute finanziarie

Previste

Situazione al

Corretto dimensionamento delle risorse umane, miglioramento
attivita formative a garanzia di efficienza in caso di necessita ed
utilizzo di abbigliamento maggiormente performante e
resistente con conseguente riduzione del danno potenziale in
capo al volontario operante durante la calamita in atto.

‘servizi coinvolti

Servizio Manutenzione, Servizio Ambiente, Servizio Bonifica e sviluppo Montano

Note




UNIONE MONTANA DEI COMUNI DEL MONVISO

SERVIZIO CONTROLLO DI GESTIONE : BONETTO LAURA

OBIETTIVO DI SERVIZIO - A-2022

OBIETTIVO

AGGIORNAMENTO AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE DELL'ENTE UNIONE

- iettivo: 1
MONTANA DEI COMUNI DEL MONVISO s B s

AGGIORNAMENTO SEZIONE AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE- PAGAMENT! DELL'AMMINISTRAZIONE :
1)Indicatore di tempestivita dei pagamenti -2) Pagamenti e Debiti scaduti

Tempistica di realizzazione dell'obiettivo

1° trimestre 2° trimestre 3° trimestre 4° trimestre TOTALE
Prevista | 25% ] | 25% ] | 25% | | 25% I 100%
Effettiva | l ¥ | | | | 0%
) _ Val. ril. al
Indicatori correlati all'obiettivo Valore obiettivo 31.12.2022
i Aggiornamento trimestrale dell'indicatore dei pagamenti mediante elaborazione -
* |dei dati contabili periodici 2
2 Aggiornamento dei pagamenti e debiti scaduti mediante elaborazione dei dati 100%
" |contabili periodici °
3. |Pubblicazione sul sito dell'Unione sezione dell'amministrazione trasparente 100%
4,
1 : O P ] H 1%
Risorse correlate all'obiettivo Impcfrto Importo Capltoll gl riteriments / note
previsto al
Impiegate I | |

Generate | | I




¢ Ricadute operative

Previste Situazione al

Attuazione del servizio di controllo di gestione, inteso
come capacita di monitoraggio dell'andamento della
situazione debitoria e di pagamento dell'Ente.

Ricadute finanziarie

Previste Situazione al

Ricadute finanziarie intese come corretta ed ottimale gestione
dei flussi di cassa a fronte del sostenimento degli impegni
corrispondenti.

servizi coinvolti

Il presente obiettivo & conforme a quanto previsto al Dup ed al Bilancio di Previsione 2022-2024




UNIONE MONTANA DEI COMUNI DEL MONVISO

SERVIZIO CONTROLLO DI GESTIONE : BONETTO LAURA

OBIETTIVO DISERVIZIO - B-2022

OBIETTIVO

GESTIONE CONTABILE INCARICHI A PROFESSIONISTI E DIVERSI SUL BILANCIO
DELL'UNIONE MONTANA

Peso Obiettivo: 15%

_ Risultato atteso:

ATTUAZIONE CORRETTO FLUSSO DELLA PROCEDURA CONTABILE RELATIVA AGLI INCARICHI A
PROFESSIONISTI E DIVERSI

. Tempistica di realizzazione dell'obiettivo

1° trimestre 2° trimestre 3° trimestre 4° trimestre
Prevista [ 2% | [ 25% | [ 2% | [ 2w ]
b | | | | ] || |
Indicatori correlati all'obiettivo Valore obiettivo

TOTALE

Val. ril. al
31.12.2022

Verifica periodica in itinere delle determine di incarico a professionisti e diversi,
assunte dai Servizi dell'Unione, in riferimento alle capacita finanziarie del bilancio
dell'Unione e alle attivita contabili { assunzione impegno, registrazione fatture,
tempistiche di pagamento)

100%

Stesura determine diincarico e professionisti e diversi, in riferimento alle capacita
2. [finanziarie del bilancio dell'Unione e alle azioni contabili { assunzione impegno, 100%
registrazione fatture, tempistiche di pagamento)

3. |Verifica periodica dello stato di avanzamento/pagamento degli incarichi 100%
4. [Raccordo con il servizio Personale per le procedure relative 100%
M . = ' 1ot v
- Risorse correlate all'obiettivo lmpc.rrto Importo Capitali i riferimento / note
previsto al

Impiegate I |

Generate | l




- Ricadute operative

Previste Situazione al

Attuazione del servizio di controllo di gestione, inteso
come capacita di monitoraggio dellandamento della
situazione debitoria e di pagamento dell'Ente.

Ricadute finanziarie

Previste Situazione al

Ricadute finanziarie intese come corretta ed ottimale gestione
dei flussi di cassa a fronte del sostenimento degli impegni
corrispondenti.

servizi coinvolti

. Note

Il presente obiettive & conforme a quanto previsto al Dup ed al Bilancio di Previsione 2022-2024




UNIONE MONTANA DEI COMUNI DEL MONVISO

SERVIZIO BILANCIO-ECONOMATO - BOSIO VALERIA

OBIETTIVO

GESTIONE SERVIZIO ECONOMATO Peso Obiettivo: 15/100

" Risultato atteso:

GESTIONE SERVIZIO ECONOMATO PER L'UNIONE MONTANA ED | COMUNI DELL'UNIONE

Mica di";‘eaﬁzzaziorrlc dell'obiettivo

‘ 1° trimestre 2° trimestre 3° trimestre 4° trimestre TOTALE
Previsa [ 2% | [ 25% | | [ % |
Effettiva | | |} | [ | [ |

Val. ril. al

Indicatori correlati all'obiettivo Valore obiettivo
. 1. |Registrazione su siti e piattaforme in qualita di Responsabile dell'Economato 100%
2. |Predisposizione atti riguardanti il servizio economato e relative deliberazioni 100%
.
4.

Risorse correlate all'obiettivo Impo.rto Importo Capitoli di riferimenta / note

previsto al
Impiegate I | I | |

Generate | I l | |




. Ricadute operative
Previste

Situazione al

E' fondamentale per il buon funzionamento dellEnte
seguire in modo puntuale gli aspetti finanziari dell'attivita
dellEnte, compreso il servizio economato

Ricadute finanziarie

Previste

Situazione al

servizi coinvolti

Z
=
=




UNIONE MONTANA DEI COMUNI DEL MONYISO

SERVIZIO BILANCIO - BOSIO VALERIA

e e

OBIETTIVO

Sostegno agli addetti all'Ufficio Ragioneria nei Comuni per affrontare temi di

; . i Peso Obiettivo: 10/100
particolare complessita o per coprire assenze prolungate

Risultato atteso:

ORGANIZZAZIONE DEL SERVIZIO PER AFFRONTARE PARTICOLARI COMPLESSITA' LAVORATIVE O PER
SOSTITUIRE ASSENZE DEI COLLEGHI

| Tempistica di realizzazione dell'obiettivo

1° trimestre 2° trimestre 3° trimestre 4° trimestre

TOTALE
Prevista l 10% | | 15% I [ 35% | I 40% ]
Effettiva | | | l | l l I 0%

Indicatori correlati all'obicttivo Valore obiettivo I

1. [Esami coi colleghi della problematica 100%

Predisposizione degli atti che riguardano il servizio Bilancio dell'Ente durante le
12 i 2 100%
assenze dei colleghi

Importo Importo
previsto al

Risorse correlate all'obiettivo

Capitoli di riferimento / note

Impiegate l

Generate —I




. Ricadute operative
Previste

Situazione al

In previsione di un'eventuale sostituzione del collega
quando sara effettivamente in pensione, & necessario
garantire la continuita del servizio Bilancio

. Ricadute finanziarie

Previste

Situazione al

servizi coinvolti

z | |
=




UNIONE MONTANA DEI COMUNI DEL MONVISO

AREA TECNICA

'SERVIZIO LAVORI PUBBLICI E CENTRALE UNICA DI COMMITTENZA

OBIETTIVO
Decreto Ministeriale 29 gennaio 2021 - Aftribuzione ai comuni con poplazione

inferiore a 1,000 abitanti di contributi per il potenziamento diinvestimenti perla
messa in sicurezza di scuole, strade, edifici pubblici e patrimonio comunale e per
I'abbattimento delle barriere archtettoniche , nonché per gli interventi di
efficientamento energetico e sviluppo del territorio sostenibile anno 2021-.
|Gestione risorse e progetti

Peso Obiettivo: 10/100

. Risultato atteso:

Con il Decreto del 29 gennaio 2021 il Ministero ha concesso una somma pari ad €. 81,300 a ciascun ciComune
con popolazione inferiore a 1.000 abitanti, il Servizio Lavori Pubblici si prefigge lo scopo di gestire le somme
per ciascun Comune nonché l'individuazione di concerto con I'Amministrazione Comunale degli interventi da
realizzarsi e la realizzazione dei medesimi.

Tempistica di realizzazione dell'obiettivo

1° trimestre 2° trimestre 3° trimestre 4° trimestre TOTALE

Pevisn [ o5m | [ 2w | [ 2% | [ %]
Bffettiva | | | | | | | |

Val. ril, al

- Indicatori correlati all'obiettivo Valore obiettivo

Predispesizione dei provvedimenti [delibere, determinazioni, ecc.] necessari

1. |perl'affidamento degli incarichi di progettazione, e per l'approvazione dei singoli 100%
rogetti
Predisposizione del provvedimenti e dgli atti (delibere, determinazioni, capitolati,
2. |disciplinari, ecc.) necessari per I'affidamento dei lavori anche attraverso l'indizicne 100%

di procedure a rilevanza pubblica che inglobino piu interventi mediante la

3. |Consegna lavori entro il 31 maggio 2021 ed avvio delle relative lavorazioni 100%
4.
Y all'obiettiv :
5 Risorse correlate all'obiettivo \mpo‘rto Importo Cophall e |
previsto al
Impiegate | 4s7.80000 I | ] | I

Generate l | | I I |













































































































